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OGGETTO:  NORMATIVA IN CASO  DI SCIOPERO 
 
     Si ricorda che la mattina dello sciopero, qualora il plesso apra per presenza di personale, si 
dovranno sicuramente fare entrare gli alunni i cui insegnanti siano regolarmente in servizio; agli 
altri verrà impedito l’ingresso accertandosi che siano comunque sotto la vigilanza di un 
maggiorenne. 
     In ogni caso si dovrà consentire, agli alunni minorenni che non possano far ritorno alle proprie 
case accompagnati da un adulto autorizzato, risultando di fatto abbandonati, di trattenersi nei locali 
della scuola per l’intero orario scolastico ordinario aggregandoli eventualmente alle classi presenti 
con il solo obbligo della vigilanza da parte del personale in servizio: in questa situazione sarà cura 
del responsabile di plesso o suo sostituto avvertire immediatamente i genitori di questi alunni 
dell’accaduto ricordando che è loro obbligo (sottolineando che trattasi di dovere sanzionato in caso 
di violazione ed imputabile a loro carico a titolo di responsabilità), prima di lasciare da soli i ragazzi 
a scuola, accertarsi che l’attività si svolga regolarmente in quanto l’accoglienza dei minori durante 
lo sciopero dei propri insegnanti, anche al fine di salvaguardare i diritti di coloro che invece 
regolarmente fanno lezione e garantire le regole di sicurezza in materia di sorveglianza dei minori 
(rapporto corretto numero alunni docenti), può essere ammessa solo in casi eccezionali e non 
ricorrenti. 
     Ricordo inoltre che in caso di sciopero, sia il personale docente sia i collaboratori scolastici 
hanno il dovere di vigilare su tutti gli alunni presenti nella Scuola, rientrando tale servizio tra le 
misure idonee a garantire i diritti essenziali dei minori  (Parere del Consiglio di Stato del 27-01-82). 
     Il fiduciario di plesso/collaboratore/ Vice preside provvederanno ad applicare quanto sopra; in 
caso di loro assenza viene delegata l’insegnante più anziano di età anagrafica in servizio.                                                            

                                                                                                                                                        
          F.TO IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

           Prof. Egidio Tersillo 
          (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
                         del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
         sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)  


